N i p/ NAPSUGAR OVODA
~uile im- 3397 Maklar, Gardonyi G. u 1.
e t} )\‘, Tel/Fax:36/357-101

HAZIREND

Készitette: A nevelotestiilet
Intézmény OM- azonositéja:
202200
Intézményvezet6 alairas
Legitimacio eljaras- Az érvényességet igazol6 alairasok
1/2019. Hatarozatszamon elfogadta: Véleménynyilvanitok:
Rabodczkiné Zelei Maria Prokai Gaborné
Nevel6testilet nevében névalairas SzUl6i Szervezet nevében névalairas

1/2019. Hatarozatszamon jévahagyta:

Juhészné, Faboczki Zsuzsanna
Ovodavezeto
Ph.

Egyetértést kinyilvanito:

Kassai Magdolna
Jegyz6 Asszony
Fenntarté nevében

Hatalyos a kihirdetés napjatél 2019.09.01.

A dokumentum jellege: Nyilvanos
Megtalalhat6: Az 6voda hirdet6tablajan, valamint az 6voda honlapjan:
www.napsugarovodamaklar.hu

Iktatészam:2019/21/66.




A hazirend jogszabalyi hattere

- A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. Torvény

- 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési- oktatasi intézmények
mikodéserdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol

- 1997.évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrél és gyamugyi igazgatasrol

Bevezet6 rendelkezések

A koznevelesi torveny 25.§(2) bekezdés, valamint a 20/2012. (VII1.31.) EMM rendelet
5§ (1) alapjan a Maklari Napsugar Ovoda ( 3397 Maklar, Gardonyi u. 1. ) az alabbi
rendelkezések alapjan alkotta meg hazirendjét.

A hazirend hatalya

Idébeli hatalya:

A hazirend az intézményvezetd jovahagyasaval lép hatalyba a kihirdetés napjan és
hatarozatlan id6re szol.

Felulvizsgalata: évenkeént, illetve jogszabalyvaltozasoknak megfeleléen.
Moédositasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a nevelbtestiilet és a
Szuléi Szervezet

A kihirdetés napja: 2018.09.01.

A hazirend személyi hatalya kiterjed:
= Az d6vodaval jogviszonyban allé minden alkalmazottra
= Az dvodaval jogviszonyban allé gyerekekre
= Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmeény teruletén munkat
végzbkre, illetve azokra, akik részt vesznek az oOvoda feladatainak
megvaldsitasaban.
= A szul6kre (azokon a teruleteken, ahol érintettek.)

A hazirend teruleti hatalya kiterjed:
= Az 6voda teruletére
= Az O6voda altal szervezett: - a  pedagdgiai program végrehajtasahoz
kapcsoldédo- dvodan kivuli programokra.
» Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kulsé kapcsolat alkalmaira.

A hazirend a kilénbdz6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
eérvényesulésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat mikodésének belsd
szabalyozéja. Megvaldsitasaval biztositia a pedagodgiai programban foglalt célok
elérését, betartasa kotelez6 a tarsadalmi egyuttélés szabalyainak megfeleléen az
ovodakozosség és a szuldi kozosség minden tagja szamara.

A hazirend megszegésére vonatkozoé rendelkezések

A hazirendben foglaltak megsértése  mindenkire nézve  ugyanolyan
jogkdvetkezménnyel jar, mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehet6ség



A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a szlld, jogorvoslattal
élhet. Az 6voda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a
szulb eljarast indithat.

| 1. Bevezetd

Kedves Szulok!

E bels6 szabalyozé dokumentumok készitésénél a jogszabalyi elvarasokat az elmult
évek gyakorlatara épitve az Onok elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint
gyermekeik mindenekfelett allo érdekeit vettik figyelembe. Kérjuk, hogy az
alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig és a gyermekek
valamint az eredményes egyuttmiikddés érdekében torekedjenek a benne foglaltak
betartasara! A hazirendben megfogalmazott szabalyok az 6vodaba torténd jogszeri
belépéstdl az intézmeény elhagyasaig terjedd idore illetve- évente a szulbkkel torténd
megallapodas szerint-a nevelési iddn tul vagy az intézmény épuletén kivul szervezett
programok ideje alatt érvényesek.

Ovodank neveld intézmény, s mint ilyen a gyermek személyiség kibontakoztatasara,
nevelésére és fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlédését tudatosan tervezett és
szervezett nevelési helyzetek megteremtésével tesszik lehetéve, segitjuk eld.
Ovodank a gyermek 3. életévétél az iskoldba lépésig a csaladi nevelés
kiegészitdjeként a koznevelési rendszer szakmailag 6nallé nevelési intézménye.
Nevelési alapelveink kozott meghatarozo a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
elfogadasa, szeretete és megbecsulése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatasat jelenti.

Ovodankban a nevel6 munka a mindenkor érvényben levé Kéznevelési térvény, az
Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, a helyi Pedagégiai Program, a Szervezet
és Mikodési Szabalyzat szerint folyik, mely dokumentumok nyilvanosak és az Ondk
szamara elérhetdk a www.napsugarovodamaklar.hu honlapon. A mikddésunket
szabalyozédokumentumainkban foglaltak megvaldsitasahoz az 6voda és a csalad
sokoldalu bizalomra épiilé egyiuttmiikodése szilksége. Kérjuk, Ondket, hogy az
alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig A gyermekek
valamint az intézmény zavartalan mikddése érdekében legyenek partnereink a
benne foglaltak érvényesilésében.

Nevelbtestlletink kdszdni megeldlegezett bizalmukat és egyuttmikodésuket!

Kelt:2019.09.01

Juhaszné Fabdczki Zsuzsanna
Intézményvezet6


http://www.napsugarovoda.hu/

| 1.1. Az 6voda adatai

Az 6voda neve: Maklari Napsugar Ovoda

Az 6voda cime: 3397 Maklar, Gardonyi G. u. 1.
Email cim: maklarinapsugar.ovoda@upcmail.hu
Telefon: 36/357-101

Az 6voda honlapja: www.napsugarovodamaklar.hu )
Az 6voda fenntartoja, cime és elérhetésége: Maklar Kozség Onkormanyzata
3397 Maklar, Templom tér 30.

Az 6voda vezetdje: Juhaszné Faboczki Zsuzsanna
Ovodavezetd helyettes: Sumi Agnes Matild
Az intézményvezetés tagjai:

- Ovodavezetd

- Ovodavezeté helyettes

Ovodavezet6 fogaddodraja:
Minden paratlan héten: hétfé délutan 13-16 éraig.
Minden paros héten: hétfé délelétt 8-10 draig

Az 6voda orvosa: Dr. Banhegyi Péter Tel.: 557-002
Az 6voda fogorvosa: Dr. Szaloki Gabor Tel.:357-365
Az évoda védoéndje: Toth Julia Fanni 06/30 5760870

Elérhetéséguk: Az 6voda honlapjan is megtalalhaté.

| 1.2. Az intézmény alapelvei

Ovodank nevelé intézmény, s mint ilyen elsédleges feladatunk a gyermeki
személyiség kibontakoztatasa, nevelése, fejlesztése.

Az 6voda kdzoktatasi rendszer szakmailag 6nallé nevelési intézménye, 6vo- védé-
személyiségfejleszté funkcidkat lat el, a csaladi nevelés kiegészitbje a gyermek 3.
életévetdl az iskolaba lépésig legfeljebb 7 év 8 hénapos korig.

Ovodankban a neveld munka, a kdznevelési torvény, a Szervezeti és Mikodési
Szabdlyzat és az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja, valamint a helyi
Pedagogiai Programunk szerint folyik.

Programunk legfontosabb feladata: biztonsagot nyujté csaladias légkor
megteremtésével, olyan lehet6ségek, mindennapi tevékenységek biztositasa a
milvészetek eszkozeivel, amely eléseqiti az egyéni képességek kibontakoztatasat,
elétérbe helyezve a gyermek testi, lelki fejlédését.

Legfontosabb elvink a felnétt-gyermek kapcsolatban:

» Tisztellek Téged, Fontos vagy Nekem, csakis Rad figyelek és Segitek Neked,
ha sziikséged van a segitségemre.”


http://www.napsugarovodamaklar.hu/

| 2. Az 6voda miikddése

| 2.1. Nyitva tartas

Nevelési év

¢ Szeptember 1-jétél augusztus 31-ig, mely két részbdl all
¢ Szervezett tanulasi idészak szeptember 1-jétél majus 31-ig
¢ Nyari id6észak junius 1-jétél augusztus 31-ig

Nyari zaras idépontjarél/egy hénap/

¢

Minden naptari év augusztus 01-31-ig tart., err6l a szeptemberi szulbi
értekezleten tajékoztatast kapnak a szulék és februar 15-ig hirdetmény
formajaban értesitjuk a szuldket.

Nyari ligyelet:

¢

Az 6voda az iskolai nyari szunet kezdetétél augusztus 01-ig nyari napirend
szerint mikodik. Ez id6szak alatt 6sszevont csoporttal dolgozunk.

Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziunetek,

¢

llletve nagyobb hianyzasok, pedagdégus hianyzasok esetén a nevelési év
ovodai élet zavartalan mikddését biztositva, a jogi keretek és takarékossag
jegyében, élink a csoport Osszevonasok lehetéségeivel  (pl.:
pedagogushianyzas) a torvényes létszamkeret betartdsaval. Hosszabb idére
tortén6é csoportdosszevonas esetén az 6vodavezet6 koteles tajékoztatni a
fenntartot.

Nevelés nélkiili munkanapok

¢

Evente 5 munkanapot vehet igénybe az intézmény, melyrél szeptemberben
tajékoztatjuk a szulbket, illetve 7 nappal a nevelés nélkili munkanap elétt,
hirdetmény formajaban is tajékoztatjuk a szul6ket. Ezeken a napokon az
ugyeletet igényl6 szulok gyermekei szamara ugyeletet biztositunk vagy a
Nagytalyai Szivarvany Ovoda fogadja az adott idére.

Az lnnepekkel jogszabalyban meghatarozott munkanapok atrendezésével
kapcsolatos nyitvatartasi rend:

Intézménylnk évente a jogszabalyokban meghatarozottak szerint szervezi.
Atrendezett szombati munkanapok elétt irasban mérijiik fel a sziilék igényeit az
ellatas igénybevételére. Ezeken a napokon igény szerint a fenntartd
engedélyével Osszevont csoporttal mikodunk, illetve Ugyeletet tartunk a
Nagytalyai Szivarvany Ovodaval valtva mikddiink

Napi nyitva tartas:

¢
¢

Reggel 6:30-tél du. 17-6raig

Intézményink hétfétél péntekig 6t napos munkarendben, folyamatosan
mikodik

Reggel 6:30-7.30 oraig és du. 16-tél 17 6raig 6sszevont csoportban ugyeletet
tartunk, ebben az idében torténik az évoda takaritasa

Ovénéi helyettesités esetén az dsszevont csoport 6:30-t6l 8-ig du. 15:30-tdl
17-ig mUkodik.



| 2.2. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetésége

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

¢ A fenntartd altal meghatarozott jelentkezési hatarid6t legalabb 30 nappal a
jelentkezés el6tt nyilvanossagra hozzuk.

¢ A jelentkezés a gyermek és a szulbé személyes megjelenésével torténik.

¢ A gyermeket els6sorban abba az 6évodaba kell felvenni, amelynek korzetében
lakik, vagy ahol szul6je dolgozik. Tuljelentkezés esetén elbnyben részesulnek
a maklari lakosok, ezt kovetéen pedig a Maklaron dolgozo szuldk gyermekei.
A mar hozzank jar6 gyermekek testvérei szintén elényt élveznek ugyanigy a
hatranyos helyzetl, illetve a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek
felvétele is biztositott.

¢ A létszam tullépése esetében a torvény szerint, az évodaban I|étrehozott
bizottsag (6vodavezetd, fenntartd képvisel6je sziUl6k képvisel6je) dont az
ovodai felvételrdl.

¢ Az oOvodaban felvett gyerekek csoportjanak beosztasarol, a szulék és az
ovodapedagogusok véleményének kikérése mellett az 6vodavezet6 dont.

¢ A szul6 gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek
felvétele a nevelési évben folyamatos.

¢ Az intézményvezetbje a gyermek felvételérdl és az elutasitasarol a szulét a
mindenkor érvényben levé jogszabalyok szerint 15 munkanapon belul
hatarozat formaban, irasban értesiti.

¢ Az o6vodaban torténdé felvétel a beiratkozassal, anamnézis, adatlap
kitdltésével torténik.

¢ Mas 6vodabol torténd kijelentkezés esetén a korabbi ovodabdl a gyermek
egészségugyi fejlédési lapjat és az oOvoda igazolasat (értesités
ovodavaltozasrol) szikséges csatolni az évodaba torténd beiratkozaskor

Jogorvoslati lehet6ség a gyermeke felvételének elutasitasa esetén

Az bvoda vezetbje az Ovodai felvételi, atvételi kérelem elbiralasardl, a dontést
megalapozo indoklassal, a fellebbezésre vonatkozo tajékoztatassal értesiti a szUl6t.
A fellebbezést a jegyz6nek cimezve, de az 6vodavezetbjének kell benyujtani.

Az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indoklas nélkil
értesiti az el6z6 6voda vezetéjét is.

A jelentkezéshez sziukséges személyi okmanyok:
¢ A gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére Kkiallitott
személyi azonositot (szuletési anyakdnyvi kivonata, annak igazolasara, hogy
betdltdtte a harmadik életévét)
¢ Lakcimet igazol6 hatosagi igazolvanyt
¢ A gyermek TAJ kartyajat
¢ A szul6 személyazonosito és lakcimet igazolo hatdsagi igazolvanyt

Mikor részesiilhet a gyermek 6vodai ellatasban?

¢ Harom éves kortél mindaddig, amig a gyermek betdlti a 6. élet évét az adott
év augusztus 31-ig.



¢ Az ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a 3. életévét a felvételtél szamitott
féléven belll betdlti, feltéve, hogy minden, a korzetében él6 harom éves és
annal idésebb gyermek ovodai felvételi kérelme teljesitett és meg van az ures
ovodai féréhely.

¢ Az 6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki kdteles
ovodaba jarni, ha lakhelye ennek hianyaban tartozkodasi helye a kdrzetében
talalhato.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:

¢ Afelvételhez szikséges kort betdltotte

¢ Teljesen egészséges (kivéve a sajatos nevelési igényl gyermeket)

¢ Az étkezési téritési dijat elére, minimum egy hoénappal megrendelte és
befizette.

Az 6vodakoteles gyermek felvételének eljarasrendje

Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles évodaba jarni
(aki a nevelési évben a 3. életévet betdltotte), ha lakdhelye ennek hianyaban
tartozkodasi helye a kdrzetében talalhato.
A szul6 az ovodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett
gyermekét koteles beiratni az onkormanyzat altal kozzétett kdzleményben vagy
hirdetményben meghatarozott idépontban. A napi négy o6raban évodai nevelésre
kotelezett gyermek (3 éves kortdl) sziléje, amennyiben gyermeke az o6voda
kotelezettségét kulfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolso
hatarnapjat kovet6 tizenodt napon belul irasban értesiteni a gyermek lakbhelye annak
hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyz6t.
¢ 2014. januar 1-t6l a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31
napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési év kezd6 napjatdl legalabb napi
négy oraban 6vodai tevékenységekben koteles részt venni.

A Kormany Hivatal a szulé kérelmére, a negyedik életév betdltéséig felmentést
adhat a kotelez6 ovodai nevelésben valo részvétel aldl, ha a gyermek csaladi
korulmeényeinek képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

A kotelez6 évodai nevelés, fejleszté nevelésben is teljesithetd.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

¢ Ha gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a
gyermek kimaradasat a sziilbnek irasban be kell jelentenie jelezve, hogy
gyermeke melyik dvodaba tavozik.)

¢ Ha a Kormany Hivatal a szul6 kérelmére engedélyt adott a gyermek évodabdl
torténd kimaradasara,

¢ Az étkezési téritési dij felszdlitasra torténd befizetésének elmulasztasa
esetén.

¢ Ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan

¢ Megszliinik az o6vodai elhelyezés- a koznevelési torvény 74.§ (3)
bekezdésében foglaltak kivételével-, ha a gyermek az évodabdl igazolatlanul
tiznél tdbb napot van tavol, feltéve, hogy az 6voda a szllé legalabb kett
alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire..



A gyermek oOvodai jogviszonyanak megszinésér6l az ovoda, irasban értesiti a
gyermek allando lakéhelye, ennek hianyaban tartdzkodasi helye szerint illetékes
telepulési 6nkormanyzatot.

| 2.3 A tavolmaradas igazolasa

Kérjik a sziléket, hogy gyermekik barmilyen tavol maradasat sziveskedjenek
bejelenteni.

¢

¢

Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott id6szakban nem latogathatja az
ovodat.
Ha az évodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg gondoskodik a
tobbi gyermektdl valo elkllonitésérdl, és a lehetd legrévidebb idén belll
értesiti a gyermek szlleit. Kérjuk, hogy elérhetéséguk valtozasat, mindig
pontosan jelentsék be a pedagoégusnak. Ezutan csak orvosi igazolassal
johetnek vissza az 6vodaba.
Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi
intézményt, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a
betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos id6szakat is. Ennek elmaradasa
esetén a pedagégus nem veheti be a gyermeket a tobbi kisgyermek
egészségének védelme érdekében.
Ha a gyermek az évodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia
kell. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
= a sziul§ el6zetesen (telefonon vagy irasban) bejelentette az
ovondnek, hogy a gyermekét nem viszi el az 6vodaba
= a gyermek beteg volt és azt a hazirendben meghatarozottak
szerint igazolja
= a gyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt
nem tudott kotelezettségének eleget tenni.
A gyermekek harom napon tul tavolmaradasat csak az 6vodavezetd
engedélyezheti.

Az igazolas mulasztas kovetkezményeinek meghatarozasa

¢
¢

¢

Ha a tavolmaradast a szUl6 nem, igazolja, a mulasztas igazolatlan.
Ha a gyermek tankotelesként vesz rész 6vodai nevelésben, és egy nevelési
évben tiz napnal tobbet mulaszt, az évoda vezetbje- a gyermekveédelmi és
gyamugyi feladat és hataskorok ellatasardl valamint a gyamhatésag
szervezetér6l és illetékességerdl szolé 331/2006. (XI. 23.) Kormany
rendeletben foglaltakkal 6sszhangban- értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes jegyz6t és a gyermekjoléti szolgalatot. Az
értesitést kovetben a gyermekjéléti szolgalat az o6voda bevonasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak
feltdrasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd és az
igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet megsziinésével, tovabba a gyermek
érdekeit szolgalo feladatokat.
Ha a gyermek szul6je évodaztatasi tamogatasra jogosult:

e A gyermeknek egy ovodai nyitvatartasi napon legalabb

hat 6rat az évodaban kell tartozkodnia,



e Az ovoda vezetbje az els6 igazolatlan nap utan irasban
tajékoztatja a szulét a mulasztas kovetkezményeirél, a
kifizetés esedékességét megel6zéen- a jegyz6 altal
meghatarozott idépontban- tajékoztatja a jegyz6t azoknak
a napoknak a szamardl, amelyrél a gyermek igazoltan és
igazolatlanul az 6vodabdl mulasztott, feltéve, hogy a
januar-junius, illetve a julius-december idészakokban a
mulasztott napok szama egyuttesen meghaladja az
ovodai nevelési napok huszondt szazalékat, illetve arrdl.
hogy a mulasztott napok szama nem érte el a fenti
meértéket,

o Ertesiti a jegyz6t, ha a gyermek O6vodai elhelyezése
megszinik

| 3. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A napirend megismerése a sziul6k szamara fontos feladat, ugyanis az évodaba
érkezeés és az onnan valo tavozas rendjét meghatarozza.

Az 6voda rugalmas napirendet kovet, kdveti a helyi szokasokat, rendezvényeket,
id6jarasi viszonyokat. A napirend szervezését a csoportvezetd dvodapedagdgusok
végzik, a napirendtdl valo jelentés id6beli eltérést az 6vodavezetd engedélyezheti
Ovodakételes gyermek esetében 9-ig kérjiik, hogy érkezzenek meg a gyermekek az
ovodaba. A gyermekek a nyitas kezdetétdl folyamatosan érkezhetnek, de a
csoportok heti és napi rendjének zavartalansaga, valamint nevel6 munkank
eredményessége érdekében kérjuk, hogy legkésébb 9-ig hozzak be a gyermekeket
Amennyiben 9 6ra utan érkeznek az 6vodaba, nem tudjuk biztositani gyermekuk
szamara a tizérait. A csoport napirendje minden hirdetétablan megtalalhato.

A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik. Mely azt jelenti, hogy az
ovodapedagogus kezdeményezett és szervezett tevékenységeiket a gyermekek
jatékahoz, mindennapi tevékenységeéhez kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha
egy késén érkez6 gyermek atvételével meg kell szakitania a gyermekek
tevékenységét. A kés6bb érkezd gyermekek- azon tul, hogy megzavarjak a csoport
tevékenységét, tovabba hatraltatjak a dajka néni munkgjat- nem tudnak a jatékba
bekapcsolodni, ezért a szervezett tanulasi tevékenységbe nem szivesen vesznek
részt. Kérjuk késéssel ne zavarjak a kialakitott napirendet.

A szulék gyermekeiket a nyitvatartasi idé alatt barmikor behozhatjak és hazavihetik,
ha azt az 6vodai tevékenység zavarasa nélkul, a kovetkez6 szabalyok betartasa és
tiszteletben tartasa mellett teszik:
¢ Kérjuk, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az évodaba és adjak
at az 6évodapedagdgusnak, tavozaskor pedig szintén az dvodapedagogustol
keérjék ki.
¢ Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyedil ne engedjék be
és ki sem.
¢ Az 6voda bejarati ajtajat 900-t6l 12.00-ig, illetve 13.00-tél 15.00-ig biztonsagi
okok miatt zarva tartjuk. Ez id6 alatt kérjuk csengessenek.
¢ A szlld irasos engedélye szikséges ahhoz, hogy az dévodapedagdgus a
gyermeket testvérrel, vagy szamunkra idegennel haza engedjék. Az irasos
engedélyt a szulének kell atadni az évodapedagogusnak.



¢ Valas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak
szerint koteles az évoda a gyermeket kiadni. Hatarozat hianyaban az évoda
koteles mindkét szulé szamara a szul6i joganak megfelel6en eljarni.

¢ |degenek kiséret nélkul nem tartézkodhatnak az 6vodaban.

¢ Az oOvodaban jogviszonyban nem all6 személyek benntartdzkodasat az
SZMSZ szabalyozza.

¢ Az o6vodas koru gyermekek a teljes nyitva tartas idejében jogosultak az
ovodaban tartézkodni.

| 4. A gyermekek életrendje az 6vodaban

| 4.1 Keretjellegii napirend

Id6tartam: Tevékenység

6.30-t6l - ebédig Helye: csoportszoba

Személyes percek

Jatékba integralt tanulas, egyéni vagy
mikro csoportos, folyamatos
tevékenyseg

Rajz, mintazas, kézimunka

Vers, mese, dramatikus jaték

Enek, zene, képességfejlesztés
Gondozasi feladatok, testapolas
Folyamatos tizérai

Helye: udvar, 6voda kornyéke

Séta

A kornyezet tevékeny megismerése
Enekes jatékok, sporttevékenységek,
alloképesséqg fejlesztés

Manualis tevékenységek

Helye: csoportszoba

Testapolas, gondozasi tevékenységek,
folyamatos ebéd

Pihenéstbl-hazamenetelig Pihenés, alvas mesével, altatoval
Folyamatos uzsonna, jaték
hazamenetelig, egyeéni

képességfejlesztés

MILYC

Az évszakoknak és az id6jarasnak megfeleléen valtozik a szabadban -eltoltott
tevékenységek ideje. Egy héten egyszer a kotelezben szervezett mozgasos nap
miatt, a jatékba integralt tanulas ideje lecsokken.

A napirendink megszervezéseénél a
¢ Folyamatossag
¢ Rugalmassag
¢ Az egészséges életmddra nevelés

10




¢ Az életkori sajatossagok, az évszaki valtozasok figyelembevétele az
els6dleges szempont, amely azt jelenti, hogy a gyermekeinknek egész nap
folyaman az étkezési, gondozasi tevékenységeket beépitve a lehetd
leghosszabb ideig zavartalanul biztositva legyen az Onfeledt jaték
tevékenység. Mindennap biztositva legyen a szabad mozgas a levegén. A
részletes napirend minden csoport tablajan megtalalhato.

A napirend zavarasa nélkll az alabbi idépontokban van lehetéség a gyermekek
behozatalara és hazavitelére.

Reggel: 6.30-t6l 9 éraig a reggeli gyllekezés és folyamatos reggeli ideje alatt. Ez
id6 alatt az 6voda bejarata nyitva van.

Délben: 11.30-t6l 13-ig azokat a gyerekeket lehet hazavinni, akik csak 4 orat
tartozkodnak az 6vodaban, illetve délben ebéd utan haza szeretnének menni. Kérjuk,
hogy a gyermekek hazavitelének szandékat reggel jelezzék az 6vodapedagogusnak.
Ez id6 alatt az 6voda ajtajat nyitva tartjuk.

Délutan: 15.00 -t6él folyamatosan nyitva tartjuk az 6vodat a szlldék részére. A
kdzbens6 idében az ovodat zarva tartjuk, csak csengetésre nyitunk ajtot. Kerjik,
hogy a gyermekeik zavartalan fejlesztése érdekében tartsak be az elé6z6ekben
megfogalmazott eljarasrendet

| 4.2. A gyermekek joga és kotelessége

A gyermek joga hogy...

¢ Az 6vodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, ovodai
életrendjét: pihendéi id6, szabad idd, megfelel6 testmozgas beépitésével
étkezési lehet6ség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen
alakitsuk Kki.

¢ Személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani és
szamara fizikai és lelki er6szakkal szemben védelmet kell biztositani.

¢ Személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat az
ovoda tiszteletbe tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korlatozhat masokat
e jogainak érvényesitésében.

¢ Képességeinek, érdekl6déseinek, adottsagainak megfeleld nevelésében
részesuljon.

¢ Adottsagainak megfelelé6 megkullonboztetett ellatasban részesiljon, illetve az
ovoda vagy szllei kdzbenjarasaval, pedagogiai szakszolgalat segitségért
forduljon.

¢ Rendszeres egészségugyi felligyeletben és ellatasban részeslljon.

A gyermekek kotelessége...

¢ Az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.

¢ A tankoételezettség kezdetérdl az 6voda vezetdje, ha a gyermek nem jart
ovodaba az iskolaérettsegi vizsgalat alapjan a szakértéi bizottsag dont. Ha az
ovoda vezetdje vagy a szuld kéri, akkor a gyermek iskolaérettségérél az
iskolaérettseégi vizsgalat alapjan a szakért6i bizottsag dont.

¢ Ovija sajat és tarsai testi épségét, egészségét.

¢ A szul6 hozzajarulasa esetén részt vegyen egészsegugyi szlrdvizsgalaton.

¢ Elsajatitsa és alkalmazza egészségét és biztonsagat védd ismereteket,
tovabba haladéktalanul jelentse a felugyeletét ellatdé pedagdégusnak vagy mas
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alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait vagy masokat veszélyeztet6 allapotot,
tevékenyseéget, vagy balesetet észlelt.

¢ Hogy betartsa az évoda helyiségei és az 6vodahoz tartozé teruletek hasznalati
rendjét

¢ Megbrizze illetbleg az elbirasoknak megfeleléen kezelje az 6vodaban hasznalt
jatékokat és eszkozeit, 6vja az dvodai létesitményeit és eszkdzeit.

¢ Hogy az ovoda valamennyi dolgozoja és ovodatarsai emberi méltésagat és
jogait tiszteletben tartsa.

| 4.3 A gyermekekre vonatkozé védé-6vé intézkedések

A gyermekeknek az 6vodaban torténé tartézkodas soran be kell tartaniuk:
Gyermekeinkkel az egészséguk és testi épséguk védelmére vonatkozo eldirasokat, a
tevékenységeikkel egyutt jard6 veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd
magatartasformak az évodai nevelési év megkezdésekor, illetve szikség szerint
(kirandulasok és egyéb programok, Uj gyermek érkezését kdvetben, udvarra menetel
elétt stb.) életkoranak és fejlettségi szintjének megfeleléen ismertetjlik, melynek
tényét és tartalmat a csoportnaploban dokumentaljuk. Kérjuk a sziléket, a szabalyok
k6zds foganatositasara és betartasara.

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartandoé eldirasok:
¢ Etkezés utani fogmosas sajat fogmosé felszereléssel

Etkezés el6tt, WC hasznalat utani kézmosas

Sajat torolkdz6 hasznalata

Etkezéseknél a sziikséges mennyiségi étel elfogyasztasa

Szomjusag csillapitasara az étkezésen kiviul napkdzben a csoportszobaban és

az udvaron is biztositunk folyadékot. A sziil6k kérésére Pi vizet fogyasztanak

az évodaban.

¢ EDbéd utan pihenés, alvas

Friss levegbn torténé mozgasban vald aktiv részvétel

¢ A csoporttarsuk kinalasara: egészséges ropogtatni valot, gyumaolcsot, kekszet,
sés suteményt, lehet behozni. Sziletésnapkor tortat hozhatnak viszont cukrot,
eédességet, chipset kérjuk ne hozzanak.

* & & o

*

A gyermek testi épségének érdekében a gyermekek altal betartandé
elbirasok:
= Mindenki csak valtocipbben léphet be a csoportszobaba
= A helyiségek és az udvar rendjének betartasa
= A jatékok, evbeszkozok rendeltetésszerli hasznalata, az udvari jatékok
szabalyszer( hasznalata
= Alvasidében csak az ovodapedagogus altal engedélyezett targyat
tarthatja maganal
= Tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja
= Tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki
terrort, fenyegetést nem alkalmazhat.
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Kérjiik, hogy:

o Erkezéskor a sziil6k személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozd
ovodapedagogusnak, illetve ugyanilyen modon @ Jelezzék  tavozasi
szandékukat. Felel6sséget csak ebben az esetben tudunk vallalni.

¢ A gyerekek védelmének érdekében a bejarati kapu zarasa kotelez6. Keérjuk a
szul6ket a biztonsag érdekében az ajtokat és kaput minden esetben csukjak
be.

¢ A gyermekeket sziileik vagy az altaluk irasban meghatalmazott nagykoru
személy viheti el az 6vodabdl. Tiz éven feliili, de kiskoru gyermek
testvérét csak abban az esetben viheti el az 6vodabédl, ha sziil6 ezt
irasban kéri.

¢ A balesetek megelézése érdekében kérjiuk, hogy gyermekeik ne
viseljenek a mindennapokban ékszert vagy olyan ruhadarabot, labbelit
(papucs), amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet.

Az 6voda mikddése soran az illetékes szakhatésagok (NEBIH, munkavédelmi
szakhatésag, tlzvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell
tartani.
Az o6vodaban bekdvetkezett rendkivili esemény (tliz- és bombariadd, természeti
katasztrofa, terrortamadas) esetén a gyermekek viselkedési és magatartasi szabalya:
e A rendkivlli eseményeknél hasznalt jelzés hallatara (hosszu csengetés) a
gyermekek kotelesek az Oket ellatdo felnbttek utasitasait maradéktalanul
végrehajtani, képesseégeikhez mérten a lehetd legrovidebb id6 alatt teljesiteni.

Baleset, tiz és bombariadd, terrortamadas esetén a tlizriadd tervben meghatarozott
menekulési utvonalon hagyjak el a gyerekek és a felnéttel az intézmény épuletét.

Az intézmény dolgozoira vonatkozo6 veds-6vo elbirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az évodaba jaré minden gyermeknek és szlléknek feladatat képezi az ide vonatkozé
szabalyok betartasa:

e A gyermek felnétt fellgyelete nélkil nem lehet, igy, ha a szll6 megérkezik az
ovodaba a gyermekéért, attdl kezdve teljes felelésséggel felel annak testi
epsegeért, abban az esetben is, ha még az dvoda teruletén belul tartozkodik.

e Az 6voda csak megfeleléségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjuk,
hogy otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

A szul6k, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében:

e A szild gyermekét atoltdozés utan az dvodapedagdgusnak adja at.

e A gyermek egyedll nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem.

e Délutan udvari élet esetén kérjuk, hogy a szul6 menjen oda a pedagdégushoz
vegye at a gyermekét és tavozzanak az évodabdl.

e Az Ovodai élet soran csak felnétt fellgyeletében mehetnek ki az udvarra,
illetve a mosddba.

e Kérjuk a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik
atvétele utan az 6voda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.
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Ha szil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az
ovodaban, amely megrongalddott vagy balesetveszélyt hordoz, kérjuk azonnal
jelezze az évodavezetdjének.

Kérjuk a szulék munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat,
annak valtozasait sziveskedjenek bejelenteni a csoport
6vodapedagdégusainak, hogy baleset vagy betegség esetén azonnal
értesiteni tudjuk Onoket.

Baleset esetén Onokkel egy id6ben azonnal értesitjiik az 6voda orvosat vagy
szukség szerint a ment6ket.

| 4.4 A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Intézményiink mikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvos
Szolgalat altal meghatarozott szabalyokat szigoruan be kell tartani.

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartézkodhatnak!

A gyermekek az oOvodaba lépéskor- a jelentkezés soran- a szulbnek
tajékoztatast kell adnia gyermeke rejtett betegsége felél. Amennyiben ez
késobb jut az érintett évodapedagogus tudomasara, élhetunk az orvosi,
pszicholdgusi kivizsgalas inditvanyozasaval.

Az 6vodaban megbetegedé lazas gyermeket a sziildonek az értesitéstol
szamitott legrovidebb idon beliil haza kell vinnie.

A gyermekek részére gyogyszer, vagy egyéb egészségvédo szer (pl,:
vitamin, homeopatias szer) csak tartés betegség esetén, orvosi javaslat
és szakvélemény (pl. asztma) alapjan adhaté be az 6vodaban.

Ezeket a szereket kérjuk az 6vodapedagégusnak atadni megorzésre.
Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyaszté, labadozé6, fert6z6
betegségben szenvedd gyermeket a sajat és Ovodastarsai
egészségének védelmében nem vehetiink be. llyen esetben az
o6vodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.
Betegség utan az o6vodapedagégus csak orvosi igazolassal egyiitt
veheti at a gyogyult gyermeket.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az évodat azonnal értesiteni kell a
tovabbi megbetegedések elkeriillése érdekében szilkséges preventiv
intézkedések miatt. (Fokozott elévigyazatossag, fertétlenités, védodoltas
miatt.)

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén — az aktualis egészségvédelmi
rendelkezések alapjan — jar el.

| 4.5 a gyermekek felszerelései és eszkozei

Az o6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzdk be a
szul6k. Az eredményes neveld/fejleszté tevékenység érdekében az alabbi
felszerelések sziikségesek, melyréol minden nevelési év utolsé szuldi
értekezletén tajékoztatjuk a sziiloket:

e Valtécipd a csoportszobai tartozkodashoz (jol szell6z megfeleld labtartast
biztosité labbeli)

e Mozgasos tevékenységhez kényelmes ruha (rovidnadrag, polo, tornacipd)
o Egy- két valtas alsbnemda és id6jarasnak megfeleld valtéruha.
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A gyermekek ruhgja és cipbje gyakran Osszecserél6dhet, éppen ezért
biztonsagérzetik fokozasa és a kdnnyebb felismerés érdekében is kérjik
jellel ellatni ruhaikat és cipbiket.

e Marcius 15-i Unnepség és egyéb rendezvény alkalmaval szikséges
unneplé (fehér bluz, ing, fekete nadrag, szoknya) egyéb mas ruhazat
szukségességérdl a szulbket a csoportok hirdetétablajan tajékoztatjuk.,
Vannak olyan események, amelyeken az 6voda logdjaval ellatott egységes
poldkat viselik a gyerekek a kozdsséghez vald tartozas erdsitése
érdekében. Ezeket az eseményeket az oOvodapedagdgusok Kkulon
hirdetmény formajaban jelzik. A poldkat az 6voda biztositja.

e A specialis foglalkoztatds eszkozeit (logopédiai fejlesztés, kulon
szolgaltatasok eszkozei stb.) az érintett szll6k az adott szakemberrel
egyeztetik.

e Az oOvodai neveléshez nem szukséges eszkOzOk behozatalat kerjuk
mell6zni. Amennyiben erre sor kerul, fontosnak tartjuk és kérjuk
bejelenteni. Ertékes targyakért, behozott és viselt ékszerekért- az dvoda
dolgozdéi nem vallalnak felel6sséget. Az ékszerek eltiinése esetén az
ovoda nem tartozik kartéritési felelésséggel.

e A gyermekek gyogyszert, tlzgyujté eszkdzoket, telefont, vago-szurd
be.

e A szulbk a gyermekeik részére az un. ,befogadas-beszoktatas” cumit,
cumisuveget, vagy egyéb személyes holmit, targyat behozhatnak.

e Kedvenc jatékeszkozoket csak akkor hozhatnak be, ha az O6vodai
jatékeszk6zokhoz hasonloan kezelik 6ket. (mindenki jatszhat vele a nap
folyaman). Megrongalédasuk esetén az dvoda felel6séget és kartéritést
nem vallal.

e Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az &vodaban
kijelolt helyen lehet tarolni, 6érzéslket az dvoda nem tudja biztositani, igy
megrongalddasuk, eltinésuk esetén az intézményt karfelel6sség és
kartérités nem terheli. Sajat tulajdonu kerékparok az d6voda udvaran
balesetvédelmi okok miatt csak Ovodapedagdégus engedélyével
hasznalhatok.

e A testapolashoz szikséges személyes targyak(fogkefe) tisztan tartasarol

az 6voda dolgozdi, a cseréjuk biztositasardl a szulék gondoskodnak.

| 4.5 a gyermekek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekek nap haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata, mely
élelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 72 6ran at megdrizni (NEBIH)
kivétel: szlletésnapi, névnapi kinalas kirandulasok alkalmaval kiegészit6 tizérai, az
egeész csoport szamara vitamin poétlasra szolgald plusz gyumolcs zoldség. A behozott
élelmiszerek nyomon kovethet6sége érdekében szamla vagy szul6éi nyilatkozat
szukséges.

Ovodankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek, melyet a sziilék altal
behozott gyumolccsel és zoldséggel egészitink ki. Keérjuk, hogy a behozott
gyumolcsoket és zdldségeket biztonsagos helyrdl szerezzék be. A szikségleteknek
megfelel6- a csoportok tobbségében szervezett- tizorai 9 o6raig tart. Ebéd 12- tél
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12:45-ig, uzsonna:14:30-t6l kerll elfogyasztasra. Kérjuk a szlléket, hogy az 6voda
teruletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel és egyeéb élelmiszerekkel..

| 3. SZULOK AZ OVODABAN

| 3.1. A sziilékkel valé kdzds nevelési elvek kialakitasa

Az ovodaba jaré gyermekeket arra neveljuk, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat tudjak kifejezni magukat, de
legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvasagot
mellézve erbészak mentesen oldjak meg. Ezen torekvésunk sikerének érdekében,
kérjuk a szul6ket, hogy otthon is ezeket az alapelveket erésitsék gyermekeikben.
Példaul mell6zzék gyermekuk el6tt az indulatos, negativ megjegyzéseket masok
gyermekeire, annak szarmazasara, az oOvodara, az ott dolgozé felnbttekre, és
keruljék gyermekeik verekedésre valod biztatasat meég abban az esetben is, ha el6z6
nap az Ondk gyermekét érte sérelem.

Egyuttmiikodés:

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelébb mddszer szerint
neveljuk, szukség van igazi egyuttmikodésre, nyitottsagra és 0szinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus vagy ellentét esetén mindenképpen keressék
fel az ovodapedagogust, illetve szikség szerint az dvodavezetdt és vellk
k6zosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

A szlléknek lehet6séguk van ra- és mi pedagdgusok igényeljuk is- hogy az
ovodaban folyd pedagogiai munka kialakitasaban a megfelel§ férumokon
aktivan és részt vegyenek, Otleteikkel segitsék el6 a kdzos gondolkodast.
Ennek érdekében kifejthetik véleménylket az altalunk feltett kérdésekre,
illetve leirhatjdk az &6vodaval kapcsolatos barmely elégedettségiket vagy
elégedetlenséglket.

A sziilok joga kuilonosen, hogy:

7
A X4

Megismerje az O6voda pedagdgiai programjat, hazirendjét és tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrol

Gyermeke fejlédésérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléshez tanacsokat segitséget kapjon.

Gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat
intézményét

Kezdeményezze szul6i szervezet vagy Ovodaszék létrehozasat és annak
munkajaban tovabba a szul6i képvisel6k megvalasztasaban, mint valasztd és
mint megvalaszthaté személy részt vegyen.

Szulé irasbeli javaslatat az ovodavezetbje, a nevelbtestilet, a Szulék
k6zdssége, az Ovodapedagdégus megvizsgalja, és arra a megkereseéstol
szamitott tizenot napon belul valaszol.

Az O6voda A&ltal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd
szolgaltatasok megszervezését.

A sziilok kozosségének tagjaként meghatarozza, azt a legmagasabb
osszeget, amelyet a fenntarté altal megallapitott ellatasi dijon feliil
szolgaltatasok korébe tartozé program megvalésitasanal nem lehet
tullépni.
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» A gyerekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet
az ovodavezet6tdl az e korben tartozd ugyek targyalasakor képviseldje
tanacskozasi joggal részt vehet a nevelbtestulet értekezletein.

% Halmozottan hatranyos gyermek szil6jeként gyermeke évodaba jarasahoz- a
gyermek veédelmérél és a gyamugyi igazgatasrol szold torvényben
meghatarozottak szerint- anyagi tamogatast kapjon.

% Személyesen vagy képviseld utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint-
részt vegyen az érdekeit érint6é dontések meghozatalaban,

% Az oktatasi jogok biztosahoz forduljon

L)

A sziil6 kotelessége, hogy:
% Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez
szikséges feltételekrél és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit,
tovabba megadjon ehhez minden téle elvarhato segitséget, egyuttmikodve az
ovodaval, 6vodapedagogusokkal figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését.

% Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé
ovodapedagogusokkal

% Harom éves kortdl biztositsa gyermeke Ovodai nevelésben vald részvételét,
tovabba 6t éves kortdl tankotelezettségének teljesitéset.

» Tiszteletben tartsa az évoda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltésagat és
jogait, tiszteletet tanusitson irantuk

» Elbsegitse gyermeke kdz6sségbe valo beilleszkedését, az dvoda rendjének, a
k6zOsseégi elet magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

» Megtegye a szukséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésének
erdekében

% Gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadasokon, tovabba biztositsa
gyermekének az évodapszicholdgusi vizsgalaton és fejleszté foglalkozasokon
val6 részvételét, ha a gyermekével foglalkoz6 &évodapedagdgusok
kezdeményezésére a nevelbtestllet erre javaslatot tesz.

Ha az e bekezdésben foglalt kotelezettségének a sziild6 nem tesz eleget, a

kormanyhivatal hatoésagi eljaras keretében kotelezi a sziil6t kotelezettségének

betartasara.

E kotelezettségek megvalésitasat segité forumaink:

D

» Szulbi értekezletek

Munkadélutanok, nyilt napok, k6z6s rendezvények

Az oOvodapedagogusokkal torténé rovid, megbeszélés, problémafeltard,
elemzd segitségadas,

Csaladi beszélgetés: Fogadd orak, csaladlatogatasok

A gyermekek évi két alkalommal torténd értékelésének (er6sségek és
fejlesztendé terlletek) megbeszélése

« Partneri elégedettség mérés két évente
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Kapcsolattartas:

Kérjiik, Onéket, hogy gyermekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegii
beszélgetésekre az 6vodapedagogusok figyelmét munkaja kézben hosszabb
idore ne vonjak el a gyermekcsoporttol, mert ez konnyen balesetet idézhet el6
és zavarja a nevelés folyamatat. Gyermekikkel kapcsolatosan informaciét csak
a sajat 6vodapedagoégusaiktdl vagy az 6vodavezetstol kérjenek.
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| 6. Helységek, berendezések hasznalati rendje

Az o6voda helységeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idében az
ovodaba felvett gyermekek hasznalhatjak. A csoportszobaban szilék, vendégek,
hozzatartozok csoportosan csak kizarélag az engedélyezett alkalomkor az SZMSZ-
ben leszabalyozott mddon tartézkodhatnak (pl.: nyilt nap, Gnnepélyek, fogado orak,
értekezletek, jatszodélutanok stb.)
Igény szerint- az 6vodapedagogusok egyetértésével, és a csoport, valamint és az
ovodapedagogus =zavarasa nélkil- a szilbk a nap barmely szakaszaban
betekinthetnek a gyermekek ovodai életébe, tevékenységeibe. A gyermekek és a
szulék csoport- szobaban torténé benntartézkodasahoz valtécipd hasznalata
szukséges.
Az 6voda helységeit
s Kivéve a pedagdgiai program szerint szervezett Unnepeket és egyéb
rendezveényeket.
s Mas, nem nevelési célra atengedni kizarélag a gyermekek tavollétében, az
ovodavezetd, valamint a fenntartd képvisel6jének engedélyével lehet.
A helységek tisztasaganak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének
meg6rzése az Ovodai dolgozok, szulék és gyermekeik szamara, egyarant
kotelezettség és elvaras.

Az 6voda helységeinek- szuldk altal torténé- hasznalhatésaganak rendje

Pedagogiai programunk kuldetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank
jaré gyermekek szuleinek, csaladtagjainak bevonasa az dévoda életébe, illetve a
szul6k segité tdmogatasa nevelési és egyéb vonatkozasban.
A higiénés és egyéb szabalyokat betartva szul6k az intézmény alabbi helységeit
hasznalhatjak:

% A csoportszoba hozott valtocipd hasznalataval
» A gyermekek mosdd helysége
» Az 6voda udvara

» Az Ovoda el6tere, folyosdja

o o%e o &

RY

| 7. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A szul6 gyermeke részére egy hdénappal korabban rendeli meg az ebédet, mely
szolgaltatasért étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét az évoda fenntartdja
kOltségvetési évenként allapitia meg. Az esedékes téritési dijrol a szulbket
tajékoztatjuk.

A befizetések rendje

% A befizetés idépontjanak pontos datumat- csoportonként jol lathaté helyre,
legkés6bb egy héttel korabban, az erre rendszeresitett hirdetétablan
fuggesztjlik ki. Kérjik Ondket a befizetési idépont betartasara, amelyre két
nap is van lehet6ség. Minden hénap 11-e hétvége estén kdvetkezd hét hétfé
és keddi napokon 15-17 6ra kozott.

% A havi téritési dij 0sszege a hivatalos munkanapok szama alapjan kerul
megallapitasra

% A befizetés készpénzes fizetéssel teljesithetd
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% Befizetésre a jelzett napokon 15-17 6raig van lehetéség.
Etkezési igény lejelentése- az esetleges visszafizetés rendje

s A gyermek tavolmaradasanak bejelentése étkezés lemondasa a szul6 igénye
alapjan torténik.

% Hianyzas esetén az étkezést személyesen, valamint telefonon Ilehet
lemondani mindennap 9 oraig.

% A hianyzas a kovetkez6 hodnapban irhaté jova. Amennyiben a gyermek
részére nem torténik tovabbi befizetés (nyari szunet, vagy a gyermek
tavozasa, illetve egyéb okok miatt) és ezért a jovairas nem lehetséges, a
tulfizetés Osszegét az Onkormanyzat atvételi elismervénnyel igazolva
készpénzben visszafizeti.

» Be nem jelentett hidnyzas esetén a szul6 a téritési dij visszafizetésére nem
tarthat igényt.

» Az d6vodapedagdégusok a szul6ktél pénzt nem vehetnek at, igy a szllé
feleléssége, hogy a meghatarozott napon eleget tegyen befizetési
kotelezettségének.

% Az ingyenes étkezést igénybe vevl szlld kotelessége az étkezés lemondasa
a gyermek hianyzasa esetén.

Etkezési tamogatas igénybevételének lehetdsége
< Etkezési kedvezmény igénybe vehet6 a nyilatkozat gyermekétkeztetés
normativ igénybevételéhez dvodai nevelés esetén nyomtatvany benyujtasaval.
< Harom vagy tobb gyermek esetén a sziild nyilatkozata- MAK igazolasanak
bemutatés- alapjan, téritési kedvezményre jogosult.
% Gyermekvédelmi tamogatasra jogosultak- az o©nkormanyzati hatarozat
bemutatasat kdvetdéen- ingyenes étkezésben részesulnek.

| 8. A szabalyozhat6 jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az intézményvezeto felelos:
s Az o6vodaban a gyermeki jogok érvényesulésének ellenérzéséeért, jogsérelem
esetén a megfelel6 intézkedések meghozatalaért
% A gyermeki jogok érvényesllésének féléves és nevelési év végi nevelési
értekezleten torténd értékeléséért, a szul6i kozOsség azon joganak
érvényesuléséért, hogy a gyermeki jogok érvényesilésének megfigyelésével
kapcsolatos észrevételeiket, a nevelbtestuleti értekezleteken el6terjesszék és
a fenntartéhoz tovabbitsak.

Az 6voda egészségvédelmi szabalyai
Csoport és egyéb foglalkoztatd szobaban szul6 csak valtocipdben tartozkodhat.

Orvosi ellatas

Az 6voda egészségugyi vizsgalatokat az ovodasok egészségugyi ellatasat biztosito
évenkeénti vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a védénd.

A vizsgalatokon valo részvételt- a szulbk elbzetes hozzajarulasat beszerezve-
minden gyermek szamara biztositani kell.

A rendszeres egészségugyi felugyelet és ellatas rendje
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Az 6vodaba jard gyermekek intézményen bellli egészségugyi gondozasat a
fenntarté altal kijelolt orvos és védéné latja el.

Az 6voda orvosa (nevét a mindenkori munkaterv tartalmazza) évente statusz
vizsgalatat végzi.

A védoné havi rendszeresseéggel, illetve szukség és igény szerint latogatja az
ovodat, vezeti az egészségugyi torzskonyveket, tetvesseégi vizsgalatot végez,
figyelemmel kiséri a véddoltasok meglétét

% Szakorvos végez évente fogorvosi vizsgalatot, melyhez a szllék
hozzajarulnak.

X/
°e

X/
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Egyéb rendelkezések

% A konyhaban és mosdohelységekben- egészségugyi szempontbdl- csak az
ovoda dolgozoi tartozkodhatnak.

% A gyermekeket felugyelet nélkil hagyni szigoruan tilos!

s Az ovoda épuletében és azon kivul 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!

A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelelé6 megkilonboztetett
ellatasban részesités, pedagodgiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének
segitését szolgalo6 eljarasrend

Az 6voda a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti értelmi- beszéd-
hallas- latas- mozgasfejlédésének eredményét., - sziukség szerint, de legalabb
félévenként- rogziti. Rogziti tovabba a gyermek fejlédését szolgald intézkedéseket,
megallapitasokat, javaslatokat. Az eredmények megitélésében és az intézkedések
meghatarozasaban a csoport évodapedagodgusait szukség szerint a szakszolgalat
munkatarsai (logopédus, gyogypedagdgus, pszicholdgus) segitik annak érdekében,
hogy a gyermek allapotanak és személyes adottsagainak megfelel6 ellatasban
részesuljon.

% SzUkség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat a csoport
ovodapedagogusi megosztja a szul6kkel. Tanacsot adhat a szul6k szamara a
gyermek otthoni fejlesztéséhez.

s A szul6 az O&vodapedagdgustdl modszertani tanacsot kaphat ehhez,
szakkonyvi segitséget kérhet.

» Az Ovodapedagdgus indokolt esetben kezdeményezi a szulével a
szakszolgalat igénybevételét.

% A szakszolgalati javaslat bemutatasatdl kezdédéen a gyermek a délel6tti

id6északban a javaslatban foglaltaknak megfeleld fejlesztésben részesdil.

9. a jutalmazé6 és fegyelmezd intézkedések formai és
alkalmazasanak elvei

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai
% Szobbeli dicséret négyszemkozt
s Szobeli dicséret a csoporttarsak el6tt
% A szodbeli dicséret alkalmazasakor igyekszink konkrétan megfogalmazni az
elismerésre mélto tevékenységet, magatartasformat, vagy produktumot.

20




< Ovodai fesztivalokon, sportversenyeken nyert oklevelek kifiiggesztése a
csoport tablara

% Jutalmazas eszkdéze a Pillangd csoportban hazaviheté egy napra Vackor
Macké plass allat, illetve a Micimackd csoportban a szmajli, Bolcs Bagoly
jutalom nyaklanc, gyermek jelének csoportban torténd kifliggesztése.

A dicséro és fegyelmez6 intézkedések elvei
% Kovetkezetesség
* Rendszeresség
% Minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format
kell alkalmazni
% A pedagodgiai programunkban megfogalmazott batoritd nevelés elveinek
hasznalata:

(@]

®)
@)
®)

A felnétt probalja megérteni elsésorban érzelmileg a gyermeket
Parancsolas helyett igyekezzen kérdezni

A felnétt magyarazataban jelenjen meg a dolgok pozitiv oldala

A felnétt a gyermek tevékenységéhez biztositson nagy szabadsagot a
hatarok pontos megjeldlésével. TObbszori hataratlépéssel vezessen be
konzekvenciakat.

A felnétt alakitsa ki a kdzOsseégi élet szabalyait, legyen képes, nevelési
taktikat valtani, ha egymast kovetéen eredménytelennek érzi
modszereit.

A felnétt segitse a gyermek baratsagok kialakulasat, formalja ugy, hogy
a kd6zosség mas tagjaihoz is kapcsolddjanak.

A felnétt nevelje a gyermek érzelmi vilagat a kialakult 6sszeltkdzések
feldolgozasa soran. A konfliktust feloldd beszélgetéseket, kell6
figyelemmel, kivarassal hallgassa meg, hogy véleményt tudjon mondani
a torténetekrdl, ugy, hogy a gyermek felelésség érzete er6sodjon.

A felnétt batoritson minden gyermeket, hogy a belsé elégedettsége,
pozitiv énképe kialakulhasson. A batortalan gyermekek nevelésekor
oruljon a kisebb elére [épésnek, fejlédésnek.

Az agressziv gyermek ne kapjon figyelmet agresszivitasan keresztul. A
negativ viselkedési modot szandékosan mellézni szikséges.

A felnétt- gyermek kommunikacidéjaban vilagos, egyértelmd, konstruktiv
beszédhelyzet jelenjen meg a kivansag é€s az elvaras megjelenésével.
A kapcsolatok erfsitését szolgalja a beszéld partner megbecsilése,
megértése és a kompromisszumteremtés. Mell6zend6 a bantas, a
hibaztatas, a kritizalas a gyakori biralgatas, a kioktatas, a kiabalas, a
prédikalas.

A gyermek viselkedés kulturajat fejlessze a felnéttek példaja,
batoritasa, turelme, bizalomeldlege és az a szemlélet, ami a sikert
észre veteti és a sikertelenséget segiti elviselni.

Tilalom helyett a felnéttek adjanak a gyermekeknek valasztasi
lehet6séget, hogy Onall6 dontéseket hozhassanak és valtoztatasra
képessé valjanak. A felnétt jelezze 6romével a dicséretét s csak félelem
keltés nélkul jeldlje meg a veszélyeket, problémakat.

A felnétt hasznalja a humort a szeretet kapcsolat kialakitasahoz.
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| 10. Zaré rendelkezés- A hazirend médositasa

A hazirend modositasara akkor kerllhet sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban
valtozas all be, vagy ha a szul6k képvisel6ik utjan javaslatot tesznek, s ezt a
nevelbtestllet elfogadja, ill. a nevelbtestlilet erre javaslatot tesz.

| 11. Legitimacios zaradék

A hazirendet készitette: Az intézmény nevelbtestulete

Maklar, 2019. 08. 22. Rabdéczkiné Zelei Maria a nevelbtestulet nevében.

A sziil6i képviselet, a Maklari Napsugar Ovoda Hazirendjének elfogadasahoz a
magasabb jogszabalyban meghatarozott kérdések rendelkezéséhez (a gyermekeket
€és a szuléket érint6 kérdésekben) a véleményezési jogat korlatozas nélkil a
jogszabalyban meghatarozott hataridé biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal
kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Az dvodaban mikodd Szul6i Szervezet

Maklar, 2019.08.25.

Prokai Gaborné
SzUl6i Szervezet elndke
A magasabb jogszabalyokban meghatarozott kérdések rendelkezéséhez az

egyetértési_jogat korlatozas nélkil a jogszabalyban meghatarozott hataridé
biztositasaval gyakorolta és megadta a telepllési _6nkormanyzat.

Maklar, 2019.08.27. Kassai Magdolna
Jegyz6 Asszony
Ph.

Az 6voda 1/2019 (N.) szamu hatarozataval elfogadott Hazirendjét a nevel6testilet
képviseletében dontési hataskdrében jovahagyta az intézmény vezetdje.

2018. 09. 01. Juhaszné Fabdczki Zsuzsanna
ovodavezet§
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datum ph. alairas
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